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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

Contexto de localidad.

Almagro en 2021 cuenta una poblacion de 8891 habitantes. La ocupacion de la poblacion
se distribuye mayoritariamente entre el sector servicios (turismo, alojamientos, comercio y
gastronomia), agricultura (vid, olivo, cereales y hortalizas) ademas de una pequefia industria
local (carpinteria, encurtidos, pafos y telares entre otros).

Un breve resumen del origen e historia de la localidad se puede consultar en el siguiente
enlace https://cultura.castillalamancha.es/culturaenredclm/almagro-ciudad-historica-
ciudad-de-teatro a cargo del historiador Isidro Hidalgo Herreros.

A consecuencia de todo lo anterior, disfruta de un interesante patrimonio gastronémico y
artistico, es la sede del Festival Internacional de Teatro Clasico, es declarado conjunto
histoérico artistico en 1972 y tiene la consideracion uno de los ;Pueblos mas bonitos de
Espafa; desde 2015 formando parte de dicha asociacion. Dicho todo esto, es clave saber
que su fuente primaria de ingresos es el turismo cultural gracias a su mayor exponente, su
famoso Corral de Comedias del siglo XVI.

El entorno natural y de localidades limitrofes también ofrece propuestas interesantes como
son las Tablas de Daimiel, el Yacimiento de Oreto y Zuqueca en Granatula o el Castillo de
Calatrava La Nueva en Aldea del Rey entre otros. Almagro se encuentra adecuadamente
comunicada con Ciudad Real y Madrid bien por autovia bien gracias al ferrocarril.

En el contexto municipal, el espacio educativo se compone de tres colegios publicos de
Educacion Infantil y Primaria (CEIP Paseo Viejo de la Florida, CEIP Diego de Almagro y CEIP
Miguel de Cervantes) dos Institutos publicos de Educacién Secundaria (IES Clavero
Ferndndez de Cérdoba e IES Antonio Calvin), Escuela Infantil (El La Comedia), aula de
Educaciéon de Adultos (CEPA Miguel de Cervantes) y una amplia cartera de servicios al
ciudadano ofrecida por el Ayuntamiento, Mancomunidad, Universidad Popular, Escuela
Local de Musica, Escuelas Deportivas e Instalaciones, Biblioteca Municipal, Centro de la
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Mujer, asociaciones locales y otros recursos.

Contexto de centro.

Nuestro centro se ubica en el antiguo edificio de la Plazuela de Cervantes, construido en el
solar del desaparecido convento de monjas franciscanas. Esta rodeado por una amplia
zona ajardinada y fue inaugurado hacia 1927 como centro de ensefianza. A continuacion se
puede consultar una breve resefia sobre su fundacion y origenes gracias a D. Crispulo
Coronel Zapata antiguo director del centro http://ceip-
cervantesalmagro.centros.castillalamancha.es/actividades/historia

En la actualidad, desarrollamos proyecto bilingie en Inglés desde el curso 2013-2014
siendo su titularidad publica dependiente de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

El edificio principal se divide en dos pabellones totalmente simétricos (A y B) unidos por un
cuerpo central destinado a zona administrativa: Sala de Profesores con bafio, Secretaria,
despacho de Direccion y Jefatura de Estudios.

En el pabellén A (parte derecha de la imagen) se encuentran en la planta baja el despacho
de Orientacién y las aulas de 2° ciclo (3° y 4° de Educacién Primaria) asi como un bafio y un
almacén; mientras que, en el primer piso, se encuentran las aulas de Pedagogia Terapéutica,
las aulas de Ter ciclo (1° y 2° de Educacion Primaria) asi como los bafios de alumnado y
profesorado.

En el pabellén B (parte izquierda de la imagen), tenemos en la planta baja, dos aulas
auxiliares destinadas a la sala de estimulacion y STEAM, aula de Musica y aula de desdoble,
biblioteca y aula con bafio cedida a las actividades del AMPA.

En la plantasuperior se encuentras las aulas de 3er ciclo (5° y 6°), aula de Audiciony
Lenguaje y banos de alumnado y profesorado.

Ademas del edificio principal, existe un segundo edificio auxiliar del afio 1977 (zona que
limita con calle Mangalamar en la imagen) que alberga las aulas de infantil 3, 4y 5 afios.

Del resto de zonas que configuran el centro conviene destacar su parte ajardinada con gran
variedad de plantas y arboles. Unido al jardin, se encuentra el patio de recreo a ambos lados
del edificio principal que cuenta con dos W.C. nifios/as. En la zona oeste (zona que limita
con calle Mangalamar en la imagen) estd la pista polideportiva y el gimnasio, que, junto con
la antigua vivienda del conserje, hoy destinada a almacén de material y sede del AMPA,
completan estos espacios.

Composicion y plantilla.

Se trata de un colegio de 15 unidades juridicas (4 +11) con un claustro de 27 miembros
donde predominan el sector femenino (3 de cada 4 miembros) distribuidos de la siguiente
forma:

Proyecto educativo 6
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Educacion Infantil- 4 maestras.

Educacién Primaria- 5 maestras y 2 maestros.

Educacién Primaria con perfil bilinglie- 2 maestras.

Inglés- 3 maestras y 1 maestro.

Mdusica- 1 maestro.

Educacion Fisica- 2 maestros.

Religion Catolica- 1 maestra + 1 maestra compartida con los CEIPs de Almagro.
Pedagogia Terapéutica- 1 maestra.

Audicién y Lenguaje- 1T maestra compartida con el CEIP Paseo Viejo de la Florida.

¢ Servicios a la Comunidad- 1 profesora compartida con CEIPs de Almagro y Residencia
Escolar.

¢ Orientacion Educativa- 1 profesora itinerante al CEIP José Maria del Moral de Ballesteros
de Calatrava.

¢ Auxiliar Técnica Educativa- 1 auxiliar.

[ TIN o THN o THN o THN o THN o THN o THN o THN o 1}

La media de edad del profesorado es superior a 40 afios y la situacion habitual es la de
funcionario de carrera con destino definitivo en el centro por lo que la plantilla se puede
considerar estabilizada. El conjunto del profesorado es muy participativo en tantas
actuaciones como propuestas de formacion se plantean en su seno.

Por otra parte, el centro cuenta con un Conserje y Personal de Limpieza contratado por el
Ayuntamiento y la Diputacion Provincial.

Tipologia de alumnado y familias. Zona de influencia.

En el presente curso, el centro escolariza a 285 alumnas y alumnos con una ratio media de
16 (15,8) alumnos/as por aula. La mayor parte de las familias corresponde a un estatus
socioeducativo medio con ocupacion en el sector servicios con una buena proporcién de
trabajadores en negocios céntricos de la localidad.

Las familias escolarizan a 1,8 hijos por unidad familiar siendo la formula mas frecuente la
de familias nucleares tradicionales con 2 hijos al cargo, La mayor carga de conciliacion
familiar recae sobre las madres, de la red familiar de apoyo y en tercer lugar de los recursos
institucionales que prestan el servicio (aula matinal, comedor, planes del Ayuntamiento
etc.) pues una gran mayoria cuenta con al menos un miembro que trabaja fuera de casa.

Actualmente, de este total de 285 alumnos en el centro, 9 son alumnos con dictamen de
escolarizacion asociado a sus necesidades educativas especiales, 6 procedentes de la
Residencia Escolar y una poblacién de alumnado de origen extranjero principalmente
marroqui y rumano que se incorpora con escasos recursos y baja destreza en castellano.

En general se puede hablar de una diversidad media en el contexto de centro y la filosofia
del mismo se basa en la inclusién como principio fundamental de integracion y
participacion en todos los niveles.

El clima de centro es muy favorable siendo un colegio con unos niveles de conflicto
menores que suelen resolverse en el marco de la convivencia pacifica y dialogada.

Proyecto educativo 7
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Las familias en general, respetan las normas y trabajan de forma consensuada con los
equipos de profesorado, mostrando implicacién y participando en las actividades que se les
plantean desde el centro. El AMPA es un elemento de participacién activo y clave
fundamental de la cohesidn entre las familias del colegio.

La progresiva gentrificacion y reconversién de la vivienda en el centro de Almagro destinada
a uso turistico asi como el descenso demografico general se traducen en una bajada
progresiva de la poblacion escolar en el conjunto de la localidad que, en nuestro caso, por la
situacion céntrica en que nos encontramos, nos afecta en mayor medida que el resto de
centros educativos.

Desde el curso 2015-2016 el centro ha pasado de 18 unidades juridicas (6+12) a 15
unidades juridicas ( 4+11) sin embargo, un aspecto positivo es la posibilidad de escolarizar
alumnado que viva en cualquier punto de la poblacion al no estar sujetos a la delimitacion
de areas de influencia.

La posibilidad de que dicho descenso se haya dado de una manera gradual, esta
permitiendo la progresiva acomodacién de los perfiles y puestos de trabajo del profesorado
a la nueva realidad del centro educativo.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econdmico, natural y cultural definidas.

e Lineas estratégicas empleadas

Una vez identificadas las claves y caracteristicas de nuestro contexto, a través de un
proceso de reflexién interna de la comunidad educativa, se han analizado las diferentes
cuestiones que se deben abordar desde el centro en su conjunto. A través de un analisis
DAFO y la matriz que se ofrece a continuacion analizaremos tanto las debilidades y
fortalezas que presentamos a nivel interno, como las amenazas y oportunidades que desde
el entorno se nos brindan llegando a las siguientes conclusiones.

|:| Centro (Interno) Entorno (Externo)

Negativos ' Debilidades Amenazas
Instalaciones con necesidad de mantenimiento continuo. Disminucion de la tasa de nacimientos en
Obsolescencia de equipamientos y materiales. nuestra zona de influencia y en general en
Implementacion de una mayor exigencia para el Almagro.
profesorado para el desarrollo de tareas no relacioandas Proporcién mayor de alumnado de origen
con la docencia directa. extranjero que presenta barreras idiomaticas.

Zona centro con problemas de circulacién y
aparcamiento.

Positivos | Fortalezas Oportunidades
Calidad educativa Buenas relaciones institucionales con los
Resultados escolares favorables. agentes del entorno para el desarrollo de

Proyecto educativo 8
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Escasa conflictividad y buena gestién de la conviviencia. proyectos.
Conciencia general de la inclusion y de la educacion en Singularidad patrimonial de nuestro centroy
valores. entorno.

Formacién y estabilidad del profesorado.
Ratios moderadas.
Implicacion de nuestras familias.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

¢ Respuestas educativas definidas

De la observacion de la realidad de nuestro centro, surgen retos y propuestas que deben
entenderse desde tres elementos clave:

¢ El trabajo colaborativo de la comunidad educativa desde una perspectiva abierta,
dindmica y dialogada entre sus diferentes agentes.

¢ La formacion humana integral y critica de nuestro alumnado desde una perspectiva de
convivencia pacifica, inclusiva, participativa y coeducativa.

¢ El compromiso con la calidad educativa, la innovacion curricular y competencial.

El abordaje sistematico y sistémico favoreciendo la adecuacién del mismo al proceso
educativo de nuestros desafios como centro y las principales lineas de respuesta a los
mismos.

| Retos educativos | Lineas de respuesta.

Mantener y/o actualizar las instalaciones.  Abrir lineas de trabajo con la Administracion o con otras instituciones en la
mejora funcional y estética del edificio incluyendo jardines y otras dreas de
interés en el centro (sala de usos multiples o fase tres del plan de mejora de
instalaciones previsto desde 2002).

Intervenir activamente previniendo la Establecer protocolos que permitan la actualizacién de equipos y materiales

obsolescencia de los equipos y materiales. (informaticos, audiovisuales, material fungible de Musica, Ed. Fisica, Idiomas,
Ciencias etc.) a través de la propia Consejeria o bien a través de la exploracién
de otras vias (diferentes niveles de la Administracion, empresas, asociaciones

etc.)
Adecuar la organizacién de centro y el Programar con antelacion las actuaciones obligatorias en el centro para
horario de exclusivas asi como el tiempo garantizar el cumplimiento de las funciones con criterios de eficacia,
de tareas en casa, al cumplimiento del optimizacion de los recursos y del tiempo, primando aspectos practicas.
conjunto de las tareas docentes.
Mantener la calidad educativa, valores y Impulsar la implementacién de metodologias dentro del aula y a través de

los programas de innovacién como sefia proyectos de centro que favorezcan la formacién integral de la personalidad

Proyecto educativo 9
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de identidad del colegio.

de nuestro alumnado con especial interés en la calidad e innovacién
educativa.

Mejorar la formacién en el ejercicio
docente para una aplicacién efectiva en el
aula.

Ofrecer activamente alternativas para el desarrollo profesional de nuestro
profesorado a través de los planes de formacion e investigacién de centro e
institucionales de la Consejeria.

Reforzar la  imagen institucional del
centro.

Hacer equipo con las familias, facilitar su pertenencia al AMPA y cultivar las
relaciones con el entorno de Almagro (Ayuntamiento, asociaciones, otros
centros educativos etc.) reforzando nuestra buena imagen institucional.

Trabajar con los agentes institucionales
del entorno recabando su colaboracion
como elemento diferenciador.

Establecer las buenas relaciones con el entorno como elemento clave de
nuestro centro, el trabajo conjunto y el establecimiento de acuerdos comunes.

Aprovechar la singularidad del centro y del
entorno para dar mayor visibilidad al
centro.

Proponer actividades de caracter artistico-histérico que enlacen al edificio con
la misma evolucién de la ciudad reforzando su singularidad como una ventaja
competitiva.

Conservar al menos las ratios actuales de
alumnado en el centro.

Facilitar el conocimiento de nuestro centro ofreciendo ayuda a la conciliacion
familiar y laboral, reforzando todos los aspectos positivos (calidad docente,
filosofia inclusiva, igualitaria y participativa, educacién integral, actividades,
programas etc.) que el colegio ofrece dentro de su proyecto educativo.
Explorar medidas con las que ralentizar o compensar el proceso de posible
pérdida de alumnado en el corto y medio plazo.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicidn de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del

centro.

Oferta de enseianzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
Tres afios (LOMLOE)
Cuatro afios (LOMLOE)
Cinco afios (LOMLOE)
1° de Educacion Primaria (LOMLOE)

Proyecto educativo
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El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las actividades
educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los registrados en

Gestion Educativa.

¢ Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestidon Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1 9:00 9:45 45
2 9:45 10:30 45
3 10:30 11:15 45
4 11:15 12:00 45
5 12:00 12:30 30
6 12:30 13:15 45
7 13:15 14:00 45
8 14:00 15:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

No existen datos.
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Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

El centro actualmente desarrolla un proyecto bilingtie que se encuentra dentro de la moratoria
permitida para los centros y su adaptacion LOMLOE siendo la distribucion de areas
autorizadas hasta final de curso 2025-2026 la siguiente:

e Educacién Infantil- 200 minutos para Inglés, Routines y Psychomotricity.

e Educacién Primaria- 3 sesiones semanales de Natural Sciences a computar dentro del area
de Conocimiento del Medio con 3 sesiones de Ciencias Sociales (4 sesiones del area de
Conocimiento del Medio mds dos sesiones dedicadas a Proyectos Interdisciplinares) y 1
sesion semanal de Arts a computar dentro del Area de Educacion Artistica junto con

Musica.

El centro desarrolla en la actualidad un Proyecto de Innovacién Educativa sobre el Patrimonio
de Almagro y la metodologia STEAM con duracién hasta final del curso 2025-2026.

El centro escolariza alumnado procedente del recurso de la Residencia Escolar "Paseo Viejo de
la Florida" con utilizacion de su transporte y comparte con el CEIP Paseo Viejo de la Florida, el
servicio de comedor escolar que gestiona integramente dicho centro.

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia y
sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestién del
centro.

Principios de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefala los principios en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

¢ Sefalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de noviembre
de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos, reconociendo
el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser discriminado y a participar

Proyecto educativo 12
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en las decisiones que les afecten y la obligacion del Estado de asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencién a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espana.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

Vv El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

v La participacion de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
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personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracidn del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

Vv La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacioén y en los procesos de ensenanza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacién entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de |la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccidn, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.
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v La educacién en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencién de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacién para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacién para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

EDUCACION EN UN SENTIDO AMPLIO.

Conseguir formar personas que desarrollen al maximo su potencial; que adquieran aquellos
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conocimientos que les permitan desenvolverse en el medio social; que descubrany
potencien sus habilidades; e inculcarles unas actitudes y valores que les hagan ser mejores
personas. Nos proponemos que sean capaces de:

a) Construir una autoestima positiva y gestién emocional.
b) Alcanzar la libertad de expresién.
c) Poner en valor el trabajo y el esfuerzo personal.

d) Respetar y tolerar diferentes actitudes y manifestaciones propias en una sociedad plural.

ESCUELA ABIERTA A LA VIDA

Para formar nifios/as que sepan crecer en la sociedad en que viven, dotandoles del bagaje
cultural de su entorno natural y social, acercandoles al medio que nos rodea para
comprenderlo y conocerlo mejor, dandoles una formacion integral para la libertad y
compromiso social. Nuestro proyecto debe ser abierto, dinamico y flexible; y ser objeto de
una permanente revision que recoja la evolucion propia del proceso de ensefianzay de la
sociedad. Nos proponemos que sean capaces de:

a) Respetar y mostrar interés por el propio medio social y el patrimonio cultural y artistico
de nuestra ciudad y region a través de la interaccion y participacion en el mismo.

b) Respeto y cuidado por la naturaleza a través del conocimiento el entorno natural y
fomentar el respeto y defensa del medio-ambiente.

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Para conseguir que todos nuestros alumnos/as tengan las mismas condiciones educativas,
que les permitan desarrollar sus capacidades y valores, segun sus propias posibilidades.
Nuestro mejor instrumento sera la comprension, para favorecer el entendimiento y la
tolerancia como base de la convivencia. Y la inclusion educativa, nuestro principio de
referencia para favorecer la pertenencia y participacion completa. Nos proponemos que
sean capaces de:

a) Interiorizar la igualdad como un principio fundamental en su vida.

b) Rechazar de cualquier forma de discriminacién ya sea racial, capacitista, sexual o por
cuestion de género.

c) Respetar y valorar positivamente las diferencias como un elemento enriquecedor.

d) Mostrar solidaridad y actitud de servicio.
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e) Defender activamente la justicia social.

PARTICIPACION

Para conseguir, en primer lugar, que nuestros alumnos/as sean activos y protagonistas de
su propio proceso de aprendizaje, procurando que, mediante nuestro estimulo y ayuda, sean
constructores de sus propios conocimientos y de las habilidades que van desarrollando.
Los objetivos que nos van a permitir conseguir tal participacion activa y constructiva en
nuestro alumnado son:

a) Colaborar activamente entre todos los miembros de la Comunidad Educativa
b) Actuar de forma creativa y dialogada en la resolucién de conflictos.

c¢) Rechazar cualquier forma de violencia.

d) Actuar en la vida con sinceridad.

e) Defender el derecho a participar, ser y pertenecer a nuestra comunidad.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD
EDUCACION INFANTIL.

La adaptacion del curriculo a las caracteristicas individuales de cada nifio o nifia, a su
realidad socioeducativa, facilitara el desarrollo integral de su personalidad y sus propias
potencialidades a través de estrategias metodoldgicas que:

Promuevan la igualdad de oportunidades.

Posibiliten el acceso universal al aprendizaje, la normalizacion y la inclusion.
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Se permita la flexibilidad curricular, integrando estrategias basadas en el Disefio
universal de aprendizaje (DUA).

Desde el centro se impulsara y desarrollaran los principios, objetivos y metodologia propios
de un aprendizaje competencial, como queda reflejado en las programaciones didacticas de
la etapa y la metodologia especifica.

Se atendera especialmente, el desarrollo de las habilidades sociales e inteligencia
emocional, atendiendo a:

Su desarrollo afectivo.

Imagen positiva de si mismo/a, libre, igualitaria;,

La gestidn de las emociones.

Pautas elementales de convivencia y habilidades sociales.
La comunicacion.

La expresion de sus emociones.

La educacion en valores.

Resolucion pacifica de conflictos.

Se garantizara un enfoque GLOBALIZADOR en el ambito pedagdgico y TRANSVERSAL en el
competencial, entre las areas que estructuran el curriculum:

a) Crecimiento en Armonia.

b) Descubrimiento y Exploracién del Entorno.

c) Comunicacion y Representacion de la Realidad.
c.2) Inglés

e) Religion.

Este enfoque globalizado se concretara en situaciones de aprendizaje basadas en los
intereses, su entorno y con significados para los nifios y las nifias; globales,
emocionalmente significativas y estimulantes, que posibiliten el establecimiento de
relaciones entre todos los elementos de cada una de las areas y conexiones entre
aprendizajes y competencias. Las metodologias habituales son:

1. La observacion.

2. La escucha activa.

Proyecto educativo 18



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

* GOBERNO  MINSTERIO Plan de Recu_peracmn_, _ _
g DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia

) A ;
Castilla-LaMancha e

FORMACION PROFESIONAL

3.  Ylaactividad a través de la experimentacion y del juego.
4.  El desarrollo de un clima afectivo adecuado con adultos e iguales.

5.  Laaproximacioén a la lectoescritura y matematicas basicas en funcién de la madurez
del alumnado.

De forma transversal se favorecera la participacion en todos los planes de centro; el equipo
de Ed. Infantil sera el encargado de la elaboracion de las programaciones didacticas de la
etapa que se grabaran en la plataforma EducamosCLM- cuaderno de evaluacion o en la
aplicacion que, previa aprobacion en Claustro, proponga la Administracion; y que se
revisaran en el equipo de ciclo con periodicidad mensual.

EDUCACION PRIMARIA.

Principios metodoldgicos generales en las programaciones didacticas de Ed. Primaria.
a) Elenfoque competencial de los aprendizajes.

b) Interdisciplinariedad de las areas.

c) Elaprendizaje significativo.

d) Aprendizaje cooperativo.

e) Lametodologia activa.

f) Individualizacion e inclusion bajo una perspectiva de Disefio Universal de Aprendizaje.

En todas las areas se trabajaran las siguientes estrategias generales:

¢ La lectura y la comprension lectora, la expresion oral y escrita.

¢ La comunicacion audiovisual.

¢ La competencia digital.

¢ El fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento.
¢ La igualdad entre hombres y mujeres.

¢ La educacion para la paz, para el consumo responsable, la economia circulary el
desarrollo sostenible.
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¢ La educacion para la salud y afectivo-sexual.

¢ La educaciéon emocional y en valores.

Especial atencion y consideracion tendran los aprendizajes que tengan caracter
instrumental para la adquisicion de otras competencias, dedicando tiempo diariamente a
las siguientes actividades:

Impulsar el habito lector.
Expresion oral y escrita en castellano e Inglés.
Calculo mental.

Resolucién de problemas.

Se incluira en la PGA como desarrollo del Plan de Igualdad y Convivencia la realizacion de
proyectos significativos para el alumnado que favorezcan la gestién emocional, la
construccion de autoconceptos positivos, las habilidades comunicativas, la convivencia
escolar y paz, la resolucion positiva de los conflictos y la educacion en valores en general.

De forma transversal se favorecera la participacion en todos los planes de centro; el equipo
de Ed. Primaria sera el encargado de la elaboracién de las programaciones didacticas de la
etapa que se grabaran en la plataforma EducamosCLM- cuaderno de evaluacion o en la
aplicacion que, previa aprobacion en Claustro, proponga la Administracion; y que se
revisaran en el equipo de ciclo con periodicidad mensual.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestién Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
Tres afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Tres afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Tres afios (LOMLOE) Comunicacion y representacion de la realidad 2022
Tres afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Tres afios (LOMLOE) Religién Catdlica 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
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Cuatro afios (LOMLOE) Religién Catolica 2022
Cinco afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cinco afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cinco afios (LOMLOE) Comunicacioén y representacion de la realidad 2022
Cinco afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cinco afios (LOMLOE) Religién Catdlica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matemaéticas 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Artistica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matemdticas 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Fisica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn Fisica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn en valores civicos y éticos 2022
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
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Ambitos

El centro debe detallar los &mbitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

 En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

No se contemplan en el centro.

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcién completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

El centro actualmente desarrolla un proyecto bilinglie que se encuentra dentro de la
moratoria permitida para los centros y su adaptacion LOMLOE siendo la distribucion de
areas autorizadas hasta final de curso 2025-2026 la siguiente:

e Educacion Infantil- 200 minutos para Inglés, Routines y Psychomotricity.

e Educacién Primaria- 3 sesiones semanales de Natural Sciences a computar dentro del
area de Conocimiento del Medio con 3 sesiones de Ciencias Sociales (4 sesiones del
area de Conocimiento del Medio mas dos sesiones dedicadas a Proyectos
Interdisciplinares) y 1 sesién semanal de Arts a computar dentro del Area de Educacion
Artistica junto con Mdsica.

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencidn a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

e Medidas de inclusion establecidas por el centro
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V' El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

Programas de diversificacion curricular.
El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

LN N A

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

v La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacién y
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).
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Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accién tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacién con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, 6rganos de gobierno y coordinacién docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dindmica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacién y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.
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v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y héabitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacién sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencién de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacién, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestidn responsable del ocio y el tiempo libre.

v Contribuir a la adquisicidon de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracion con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

PROTOCOLO DE ACOGIDA DEL ALUMNADO VULNERABLE CON DESCONOCIMIENTO DEL
CASTELLLANO.

Una caracteristica definitoria de la realidad actual de nuestro centro educativo es la acogida
de un porcentaje significativo de alumnado de origen extranjero que en muchos casos, llega
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al centro directamente desde sus paises de origen con desconocimiento de la lengua
castellana y que presenta importantes barreras no solamente curriculares sino también
para conocer el funcionamiento del centro y su organizacién. Por otra parte, en tanto,
representantes de sus hijos, las familias también pueden necesitar ayuda en la adaptacion
al proceso escolar y acogida en la localidad, siendo la escuela, el puente entre ellos y los
recursos sociocomunitarios de nuestro entorno. Con el fin de dar una respuesta educativa
complementaria a dichos procesos, se ha realizado un protocolo de acogida al alumnado de
nueva incorporacion al centro, tenga o no barreras idiomaticas. El plan de acogida es el
conjunto de actuaciones planificadas que el centro pondra en marcha para facilitar la
adaptacion de miembros nuevos y propiciar su adecuada integracion en el ambito escolar
ofreciendo la respuesta educativa lo mas ajustada posible. Actuaciones a realizar ante la
llegada del nuevo alumno/a:

1. Recopilacion de datos previos, situacién familiar, matriculacion.

El Equipo Directivo mantendra una primera entrevista donde se recaben todos los datos
personales, documentacion, situacion escolar previa y acceso a recursos (becas, ayudas a
la conciliacion etc.) asi como la asignacion provisional al nivel educativo y clase
correspondientes. Se dispondra de un plazo de tres dias para la incorporacion del nifio al
aula una vez se haya formalizado la matricula y se haya informado al tutor/a de la nueva
incorporacion.

2. Informacidn sobre el centro y recopilacion de informacién sobre el alumno.

El tutor/a mantendra una primera reunién con la familia para aportar la primera informacién
sobre el centro y los primeros dias de clase (normas, material etc).

3. Evaluacion del nivel de competencia curricular y lingiistica.

Si en la recopilacién inicial de informacion no se observan barreras significativas en los
niveles curricular y linglistico, el tutor/a sera el encargado de realizar la evaluacion inicial
del alumno/a informando del resultado del proceso a Jefatura de Estudios a la mayor
brevedad posible.

Si en los pasos anteriores, se observaran barreras curriculares y linglisticas significativas
se formard un equipo en la primera semana de asistencia del alumno/a, compuesto por
Jefatura de Estudios, Orientacién, maestro/a de apoyo lingliistico y se procedera en los
primeros dias a valorar mediante evaluacion inicial, el nivel de competencia curriculary
lingtistica del alumno por parte del profesor de apoyo lingtiistico y orientacion. Se
dispondra de un repositorio de pruebas y materiales, elaborado de forma colaborativa por
todo el profesorado del centro en formato digital tanto para los procesos de evaluacién
como para el proceso ensefianza-aprendizaje.
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4. Decision de escolarizacion en un determinado curso o grupo segun los criterios
establecidos en las NCOF.

Una vez finalizado el proceso de evaluacion de competencia curricular y linglistica, el
equipo descrito en el apartado 3 se reunira y valorara las medidas a adoptar con el alumno/
a (asistencia al grupo de apoyo lingiiistico, plan de trabajo etc.) Se debe valorar por el
equipo si, siendo un alumno que se escolariza en Ed. Primaria; a la vista de los resultados
del proceso de evaluacion, es positivo dentro del proceso educativo del menor, la
escolarizacion un curso por debajo si el alumno tiene un nivel de competencia curricular
inferior a dos cursos, contabilizando esta escolarizacién como una repeticion. El equipo,
escuchada la opinién de la familia, asignara al alumno de forma definitiva al curso y grupo
que corresponda segun lo recogido en las NCOF comunicando, en el caso de escolarizar
por debajo de su edad, al Servicio de Inspeccidn para proceder a la modificacion de su
matricula en Delphos.

5. Primera reunion tutor-familia- Informacién sobre el aula, materiales.

En el plazo del primer mes de escolarizacion del alumno/a, el tutor/a del curso definitivo
debera contactar con la familia para una reunioén inicial e informacion sobre todo lo
necesario para el proceso de ensefianza- aprendizaje (normas, materiales, plan de trabajo,
calendario lectivo, uso de la agenda y plataformas de informacién etc.).

6. Actividades de acogida en el aula y primer dia de clase.

Con independencia de las reuniones mantenidas, coordinaciones y actuaciones previas, el
tutor/a programara todas las actividades de aula que permitan la acogida del alumno/a; la
reduccion de las barreras para el aprendizaje y que favorezcan la completa participacion del
mismo a través de las actividades de tutoria que se estimen oportunas (seleccién de
alumnos ayuda, carteleria bilingtie, dinamicas de grupo, presentacion de los companeros de
clase etc.). Asimismo sera el encargado de informar al equipo docente de los ajustes
necesarios que deben tener en cuenta en el proceso.

7. Elaboracion del plan de trabajo segun las necesidades detectadas.

Si tras el proceso de evaluacion se concluye la aplicacion de medidas individualizadas, el
tutor/a junto con el maestro/a de apoyo lingtiistico, si lo precisa, y orientacion elaboraran el
plan de trabajo del nuevo alumno/a que se pondra en conocimiento de su familiay sera
informado con periodicidad trimestral hasta la superacion de las barreras para el
aprendizaje.
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8.  Programacion y desarrollo de medidas de inclusién educativa (refuerzos, apoyo
linguistico, otros).

Jefatura de Estudios con el asesoramiento del responsable de Orientacidn asignaran al
alumno/a a los recursos que requiera segun lo dispuesto en su evaluacion psicopedagogica
y plan de trabajo asi como, su tutor/a poner en marcha las medidas de aula necesarias para
su correcta inclusion.

9.  Evaluaciony seguimiento del plan de trabajo y el proceso de integracién del alumno/a.

El seguimiento del plan de trabajo se realizara de forma trimestral y a final de curso donde
se revisaran el grado de consecucion de los objetivos planteados, asi como el éxito de las
diferentes medidas y estrategias desplegadas. Trimestralmente, se informara a las familias
del progreso de su hijo/a a través un informe elaborado por el tutor/a y el maestro de apoyo
linguistico. Al menos se programara una reunién individual a final de curso con el fin de
informar del proceso en el curso siguiente.

10. Creacion de un banco de recursos para la evaluacion, apoyo e integracion del
alumnado de nueva incorporacion.

Una vez aprobado este plan de acogida, el Claustro se compromente a participar
activamente en la compilacion de materiales para la atencion de dicho alumnado, para lo
cual, desde el Equipo Directivo se creara un espacio compartido en Teams para albergar los
diferentes materiales (evaluacion inicial, por areas, por idiomas etc.). Los materiales
elaborados y utilizados para la atencién a los alumnos seran puestos a disposicién del resto
de profesores por este medio, aumentando de forma progresiva el banco de materiales. Por
ultimo, y a lo largo de todo el proceso, tanto a peticion de la familia como a demanda del
colegio, se puede requerir para las reuniones con los tutores legales, la presencia de
terceras personas que actuen como interpretes facilitando el intercambio comunicativo.
También se valorara la intervencién de otros profesionales como el PSC para el acceso e
informacidn a recursos comunitarios o del entorno o a otros perfiles del EOA si las barreras
que el alumno presente requieren de la aplicacidon de otras medidas individualizadas o
extraordinarias.

PROTOCOLO DE SOLICITUD DE EVALUACION PSICOPEDAGOGICA.

La deteccidn precoz de barreras para el aprendizaje y la participacion en el aula, es
fundamental para la intervencion temprana y el progreso favorable del alumnado en la
escuela siendo el primer agente de deteccion e informacion el propio tutor/a del alumno.
Los pasos generales que seguiremos seran:
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1°) Deteccion inicial por parte del tutor/maestro de las barreras presentadas por el alumno/
a.

2°) Adopcion de las primeras medidas de inclusién educativa que garantice la participacién
del alumno en el conjunto de actuaciones del centro con especial importancia del proceso
ensefianza-aprendizaje favoreciendo la inclusion e igualdad de oportunidades.

3°) Solicitud/demanda por escrito de asesoramiento, evaluacién o intervencion del EOA.

Si una vez desplegadas las medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria,
centro y aula; siguen existiendo barreras para el aprendizaje y por tanto de medidas de
inclusioén individualizadas y/o extraordinarias; o se requiere el ajuste de las anteriores se
cumplimentara por parte del tutor/a al EOA la ;{Hoja de derivacién; que estara a disposicion
del profesorado en Jefatura de Estudios, Orientacién o en formato digital en Teams y que
debera entregarse al responsable de Orientacién Educativa para iniciar el correspondiente
proceso.

4°) Valoracion de la demanda.

Teniendo en cuenta toda la informacién aportada por el tutor/a, el responsable de
orientacion, en el marco de trabajo coordinado del EOA, valorara la demanda formulada y se
decidira la actuacién pertinente:

a. Asesoramiento a los diferentes miembros de la comunidad educativa para la
aplicacion o el ajuste de medidas de inclusion educativa previas y preventivas.

b. Asesoramiento a la familia para la aplicacion de pautas, compromisos educativos o
estrategias que contribuyan a la mejora del proceso educativo.

c. Evaluacién psicopedagégica del alumno/a (en este caso es necesario que el tutor
informe a la familia/ tutores legales de la necesidad de realizar la valoracion del alumno/ay
solicitara la autorizacion por escrito y firmada a la familia / tutores legales del nifio/a). El
modelo de autorizacidon sera cumplimentado por los anteriores en la primera entrevista con
la familia y servira Unicamente para este proceso de evaluacion.

5°) Evaluacién Psicopedagdgica.

Si el proceso requiere de la aplicacién de medidas de inclusién individualizadas o
extraordinarias se abrira el proceso de evaluacién psicopedagdgica que tendra siempre un
caracter participativo, global y contextualizado en coordinacion con el tutor/a, equipo
docente y diferentes miembros del EOA a la hora de detectar las potencialidades y barreras
para el aprendizaje. Son elementos clave del mismo:

Entrevista inicial tutor/a y orientador/a para ampliar la informacién escolar- familiar y
fijar los compromisos de colaboracién y los pasos a seguir.
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Entrevista con la familia/tutores legales del nifio/a para recabar datos personales. Las
familias pueden aportar informes complementarios que podran ser contemplados en el
proceso de evaluacién psicopedagdgica.

Valoracion individual del alumno: observacién en el contexto escolar, entrevista,
aplicacion de pruebas psicoldgicas y pedagdgicas, analisis de producciones, aplicacion de
otros instrumentos.

Anadlisis de toda la informacidn recogida: fortalezas y debilidades encontradas en el
proceso de ensefanza-aprendizaje; caracteristicas del entorno educativo y familiar, etc.

Elaboracion del Informe de Evaluacion Psicopedagdgica en el que se realiza la
propuesta de intervencién que se considere mas adecuada en cada caso (tipo de
actuaciones que el alumno necesita en el momento actual de su escolarizacién para
favorecer su presencia, participacion y aprendizaje en el aula, en el centro y en la sociedad).
El objetivo del informe es prever los ajustes educativos y realizar las orientaciones
pertinentes para disefar, realizar el seguimiento y evaluacién del Plan de Trabajo del
alumno.

Realizacién de Dictamen de Escolarizacién en el caso de ser necesaria la adopcion de
medidas extraordinarias.

Devolucion de la informacién al tutor (que intervendra con el alumno siguiendo las
pautas acordadas), a la familia y (en su caso) al alumno. En ambos casos, informe y
dictamen de escolarizacién se recogera la opinién de la familia.

Si del resultado de la evaluacion psicopedagdgica se requiriera la necesidad de apoyo
especializado, y asi se haga constar en el informe, por parte de las diferentes figuras del
EOA (Pedagogia Terapéutica, Audicién y Lenguaje, Auxiliar Técnico Educativo,
Fisioterapeuta Educativo u otros) se atendera a lo dispuesto en la Resolucién de 8 de julio
de 2002 sobre instrucciones que definen el modelo de intervencién y funciones del
profesorado de apoyo en los Centros de Ed. Infantil y Primaria, atendiendo a los principios
de la educacion inclusiva y del disefio universal de aprendizaje.

La carencia o insuficiencia de alguno de los perfiles o de determinados materiales
para la atencion imprescindible de las necesidades educativas de los alumnos, se abordara
directamente a través de los mecanismos de peticidn establecidos con la Administracion
(solicitud de recursos extraordinarios, peticiones a los SAAE, coordinacion etc.) a través de
la Direccién del centro.

6°) Elaboracion del Plan de Trabajo por parte del tutor/a con el asesoramiento y en
coordinacion con el EOA para su realizacién seguimiento y evaluacién que se organizara
mediante calendario elaborado por Jefatura de Estudios para cada trimestre. Los planes de
trabajo se actualizaran anualmente y estaran disponibles en los entornos colaborativos
institucionales.
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8°) Seguimiento de las medidas propuestas, ajuste de las mismas y propuesta de fin, alta o
nueva evaluacion psicopedagdgica.

Todos los documentos citados hasta el momento (informe, dictamen de escolarizacion,
opinion de la familia etc.) se deben incluir en el expediente del alumno/a y se actuara seguin
lo previsto en la Resolucién de 26/01/2019, de la Direccion General de Programas, Atencidn
a la Diversidad y Formacion Profesional, por la que se regula la escolarizacién de alumnado
que requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion educativa. Segun lo
dispuesto en la Orden 140/2024 de 28 de agosto de la Consejeria de Educacion, Cultura'y
Deportes, se grabaran en el médulo de Gestidén Educativa.

Criterios de aplicacion de medidas de inclusion educativa. Principio de continuidad.

Partiendo del Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, regula la inclusion educativa del
alumnado en la comunidad de Castilla La Mancha- Seccién 1-Continuo de medidas de
inclusiéon educativa, nuestros principios generales sobre las mismas seran:

1. Son medidas de inclusion educativa los planes, programas, actuaciones, estrategias,
procedimientos y recursos dirigidos a favorecer el aprendizaje, el desarrollo, la participacién
y la valoracion de todo el alumnado en el contexto del aula, del centro y de la comunidad
educativa.

2.  Laadopcion de unas u otras medidas de inclusién educativa no tiene un caracter
excluyente entre si, ya que el caracter continuo del conjunto de las medidas requiere de una
vision amplia e integradora de las mismas, con el objetivo de ofrecer a cada alumno o
alumna los ajustes que requiera.

3.  Constituyen el continuo de medidas de respuesta a la diversidad del alumnado las
medidas promovidas por la administracion educativa, las medidas de inclusion educativa a
nivel de centro y a nivel de aula, las medidas individualizadas y las medidas extraordinarias
de inclusién educativa.

4.  Las medidas de inclusién educativa consisten en el disefo de actuaciones de
ensefianza- aprendizaje de forma que se favorezca la participacion de todo el alumnado en
el desarrollo de las mismas en igualdad de condiciones. Se adoptaran en las diferentes
etapas educativas, actividades complementarias y extracurriculares en las que participe el
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alumnado, con objeto de erradicar situaciones de discriminacion, marginacion o
segregacion.

5.  Laadopcion de las actuaciones se realizara con caracter preventivo y comunitario
desde el momento en que se identifiquen barreras para seguir el curriculo, desarrollar todo
el potencial de aprendizaje o participar de las actividades del grupo en el que esta
escolarizado el alumnado.

6. El centro educativo sera el marco de referencia de la intervencion educativa, teniendo
como punto de partida el Proyecto Educativo y el resto de documentos que vertebran la vida
del centro respetando el principio de no discriminacion y de inclusién educativa como
valores fundamentales.

7. Las decisiones adoptadas se revisaran periddicamente en continua colaboracion
entre las familias y los profesionales del centro educativo, adecuando la respuesta
educativa a las nuevas valoraciones, que estaran siempre dirigidas a que el alumnado
desarrolle la actividad educativa en el régimen de mayor inclusion posible y potenciando,
siempre que exista la posibilidad, las medidas de retorno.

8.  Con caracter general, el conjunto de medidas de atencién a la diversidad se
desarrollaran dentro del grupo de referencia del alumno o alumna, y en todo caso
garantizando la participacion efectiva en un contexto que posibilite el maximo desarrollo del
alumnado al que van dirigidas.

9. Las medidas de inclusion seran desarrolladas por el equipo docente y los
profesionales educativos que correspondan, con el asesoramiento y colaboracion de los
equipos de orientacion y apoyo y departamentos de orientacion y la coordinacion del equipo
directivo.

Tipologia de las medidas inclusivas a adoptar desde las mas generales a las mas
especificas que desarrollamos en el centro:

A. Medidas inclusivas a nivel de la Consejeria de Educacion que permiten ofrecer una
educacién comun de calidad a todo el alumnado y garantizar la escolarizacion en igualdad
de oportunidades:
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Programas, planes y proyectos de innovacion para mejorar la calidad de la respuesta
educativa.

Programas para el éxito educativo y la prevencion del fracaso y abandono temprano.

Participacién en campanas de las Administraciones sobre convivencia, participacion,
educacién en valores y prevencion de conductas perjudiciales para el alumnado.

Cualquier otra a propuesta de la Administracion.

B. Medidas inclusivas a nivel de centro que permiten ofrecer una educacién de calidad y
contribuyen a garantizar el principio de equidad y dar respuesta a los diferentes ritmos,
estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado):

Seguimiento y control del absentismo escolar.

Programa de inmersion lingtistica para el alumnado con desconocimiento del idioma
castellano.

Plan de acogida de alumnado y profesorado de nuevo ingreso.

Impulso, difusion y participacion en las actividades de la Escuela Local de Familias.
Programa de actividades extraescolares y complementarias.

Talleres de educacion emocional.

Programa de prevencion y deteccion temprana de dificultades.

Coordinacién con recursos socioeducativos del entorno.

Coordinacion con los centros educativos de la localidad.

Linea de formacién e innovacion metodoldgica para el profesorado.

Talleres especificos de prevencion del acoso, ciberacoso, conductas adictivas y de
educacion en valores e igualdad.

Actividades de enriquecimiento curricular (jornadas especiales etc.)

Supervision de los agrupamientos y asignacion del alumnado por criterios
pedagdgicos e inclusivos.

Refuerzo de la accidn tutorial, la convivencia y la participacion.

Organizacién de refuerzos educativos desde una perspectiva inclusiva facilitando la
respuesta al conjunto del alumnado que pueda necesitarlos.
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Fomento de la implicacion de las familias y el AMPA en diferentes niveles del centro
(aula, jornadas especiales y actividades complementarias, salidas, actividades conjuntas,
informacion por vias oficiales etc.).

Cualquier otra que contribuya al mismo fin.

C- Medidas de inclusion educativa a nivel de aula entendidas como el conjunto de
estrategias y medidas de caracter inclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el
alumnado y contribuyen a su participacion y valoracion en la dinamica del grupo-clase:

Estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que favorecen el
aprendizaje: uso de agenda, apoyos visuales, refuerzo de la coordinacién con las familias,
utilizacion de los medios oficiales y aplicaciones.

Actuaciones de deteccién temprana y prevencion de dificultades de aprendizaje
dentro del aula, ajustes metodoldgicos y desarrollo de la accién tutorial.

Adaptaciones de la metodologia de aula siguiendo los principios de la inclusién y del
disefio universal de aprendizaje para garantizar la eliminacién de barreras favoreciendo la
participacion del conjunto del alumnado.

Establecimiento de reuniones y actividades de transicion entre etapas (primer a
segundo ciclo de Ed. Infantil, de segundo ciclo de Ed. Infantil a Ed. Primaria y de sexto de
Ed. Primaria a Ed. Secundaria); interciclo; entre profesorado ante diferentes casuisticas.
Elaboracion de informes individualizados.

Desarrollo y seguimiento de los planes de refuerzo para el alumnado que requiere de
medidas educativas dentro del aula. Acogida del alumnado repetidor.

Cualquier otra cuyo fin sea el descrito en la normativa.

D- Medidas de inclusién educativa individualizadas que incluirian todas las actuaciones,
estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo precise,
con objeto de facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje, estimular su autonomia,
desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su participacién en
las actividades del centro y de su grupo. Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por el
profesorado y todos los profesionales que trabajen con el alumnado y contaran con el
asesoramiento del EOA del centro, previa evaluacion psicopedagogica y plan de trabajo;
siempre que no supongan la modificacién de los elementos prescriptivos del curriculum. En
nuestro caso serian las siguientes:

a) Adaptaciones de acceso que supongan modificacion o provision de recursos
especiales, materiales o tecnoldgicos de comunicacion, comprension y/o movilidad.
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b) Adaptaciones de cardcter metodoldgico en la organizacién, temporalizacion y
presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, asi como en los
procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacién ajustados a las caracteristicas y
necesidades del alumnado de forma que garanticen el principio de accesibilidad universal.

c) Adaptaciones curriculares de profundizacién y ampliacion o los programas de
enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado con altas capacidades.

d) Programas especificos de intervencion desarrollados por parte de los distintos
profesionales (PT, AL, Fisioterapeuta, ATE) que trabajan con el alumnado en diferentes
areas o habilidades, con el objetivo de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de
capacidades.

e) Escolarizacién por debajo del curso que le corresponde por edad para alumnado que
se incorpora de forma tardia al sistema educativo espafnol y que asi lo precise.

f) Actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el alumnado
derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones puede requerir la
coordinacion de actuaciones con otras administraciones tales como sanidad, bienestar
social o justicia.

g) Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de oportunidades
y hayan sido aprobadas por la administracion educativa.

E- Medidas extraordinarias de inclusién educativa que son aquellas que implican
ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos curriculares y organizativos de
las diferentes ensefanzas del sistema educativo. Estan dirigidas a que el alumnado pueda
alcanzar el maximo desarrollo posible en funcion de sus caracteristicas y potencialidades.
En nuestro caso, las medidas extraordinarias que se pueden aplicar seran:

Adaptaciones curriculares significativas.
Permanencia extraordinaria en la etapa.

Propuesta de escolarizacion en modalidad de escolarizacion combinada o en
unidades/ centros de educacion especial previo asesoramiento del SAAE durante al menos
un aflo completo.

Flexibilizacion para el alumnado de altas capacidades segun normativa vigente.

Cuantas otras propicien la inclusion educativa del alumnado y el maximo desarrollo de
sus potencialidades y hayan sido aprobadas por la Direccién General con competencias en
materia de atencion a la diversidad.
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La adopcidn de estas medidas requiere de una evaluacion psicopedagogica previa, de un
dictamen de escolarizacion y del conocimiento de las caracteristicas y las implicaciones de
las medidas por parte de las familias o tutores y tutoras legales del alumnado y se aplicaran
previa agotamiento de las medidas de los parrafos A, B, C y D, asi como la aprobacidn por
parte de la Administracion para su desarrollo. En caso de desacuerdo con la propuesta del
colegio, las familias podran solicitar la mediaciéon de la Administracién (Servicio de
Inspeccién y Asesoria de Inclusién Educativa).

Las medidas extraordinarias de inclusién educativa requieren un seguimiento continuo por
parte del equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo con el asesoramiento
del o de la responsable en orientacion educativa y el resto de profesionales educativos que
trabajan con el alumnado y se reflejaran en un Plan de Trabajo.

F. Lineas basicas de formacioén

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accidn educativa

Justificacion: Formaria parte del eje de Desarrollo de las competencias docentes.
= Competencias clave

Justificacion: Formaria parte del Eje de Desarrollo de las competencias docentes.
= Compromiso profesional

Justificacion: Formaria parte del eje de desarrollo de las competencias docentes.
= Comunicaciony liderazgo

Justificacion: Formaria parte del eje de Desarrollo de las competencias docentes y del eje
de Bienestar fisico y emocional.

= Ensefanza - aprendizaje
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Justificacion: Formaria parte del eje de Desarrollo de competencias docentes.
= Formacion profesional

Justificacion: Al no ser un centro con oferta de FP, esta accion educativa no esta
contemplada en el plan de formacion.

= Programas CLM

Justificacion: Desarrollo de las formaciones especificas en materia de programas

institucionales que en la actualidad se resumen en:

= Transformacion digital

Justificacion: Se mantiene una linea abierta continua dentro del &mbito formativo de

actualizacién de competencias docentes que englobaria tanto la formacién en la

competencia digital, como plurilinglie como en la formacion en metodologias, uso de

recursos didacticos o lineas de mejora en el ambito del proceso de ensefianza.

= Bienestar fisico, personal y profesional del alumnado y del profesorado.

Justificacion: Consiste en el desarrollo de habilidades personales y profesionales que

favorezcan la proteccion, salud y autocuidado del personal docente y de nuestro

alumnado. Implicaria tematicas formativas como las siguientes:Convivencia.Bienestar

fisico y emocional.Gestion del clima de aula y de centro.Inclusién educativa y atencién al

alumnado vulnerable.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el

ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No

se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha

Mejora/Memoria | Presentado | Plan de Mejora | 30-10-2024

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
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Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado | Plan de igualdad y convivencia | 30-10-2024

Plan digital
A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros”.

¢ Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha

Plan digital | Presentado | Plan digital de centro. | 30-11-2024

Evaluacion interna
A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de

Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros”.

e Evaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha

Evaluacion interna | Presentado | Plan de evaluacion interna de centro | 30-10-2024

Lectura

A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion Fecha

Lectura | Presentado | Plan de Lectura | 30-10-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.
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A continuacidn, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun

documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,

actividades, etc en Documentos de Gestién de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Proyecto educativo de centro 20-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Proyecto de Gestion 20-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia- dltima revision | 30-10-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Proyecto bilinglie 30-10-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Adaptacién del proyecto bilingiie LOMLOE- Moratoria 30-10-2024
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